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Annonce

La Fondation « Université frangaise en
Arménie » (UFAR) organise un
concours pour la sélection
d’Enseignant(e) de francgais.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Enseignement du FLE (Frangais
Langue Etrangere) et du FS (Frangais
du Spécialité).

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES
REQUISES

e Diplébme de I'éducation
supérieure (Master 2) ou
document équivalent (versions
scannées de diplome et
d’annexe) en enseignement,
linguistique ou autres domaines
connexes,

e Au moins 5 ans d'expérience
d'enseignement du frangais.

PROCEDURE DE DEPOT DE
CANDIDATURE

Le concours se déroulera par 2 étapes.
La 1* étape comprend la présentation
des documents.

Conformément a la Procédure de

recrutement des enseighants de

'UFAR, les participants au concours
doivent déposer leur candidature,
présentant les documents suivants :

- Le CV en frangais,
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- Les copies du dipléme
d’enseighement supérieur,
du titre scientifique ou du
certificat de grade
scientifique,

- Certificats internationaux de
formation (ToT) (si
disponible),

- Liste des travaux
scientifiques publiés,
informations sur la
participation a des projets de
recherche (si disponible).

Lors de la 2°™e étape, les candidats

choisis passeront un entretien.

Les documents doivent étre envoyés a
I'adresse électronique job@ufar.am,
avant le 16 juin 2023, précisant dans le
courriel le nom de matiére pour

ninwpyb| job@ufaram EGYwnpnuwihu
hwugtind JhUsu 2023p. hntLhuh 16-n
Uwdwyh Jtpuwagnnid hunwy batbiny, G
np wnwpwih hwdwn Gp nhdnid:

laquelle vous présentez votre
candidature.

Ne seront contactés que les candidats

3wpgwgnnygh Yhpwdhpdtl dhuil choisis pour lI'entretien.

punnpywé pGYuwsniubpn :
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